Organisationskonsulent til Dansk Sygeplejerad

Vil du veere med til at styrke de tillidsvalgtes rolle, teettere pad medlemmerne og udvikle et staerkere
feellesskab i Dansk Sygeplejerad (DSR)? Har du erfaring med at arbejde i en politisk styret
organisation og breender du for at facilitere laering og udvikling, som ger vores tillidsvalgte endnu
dygtigere? Sa er du maske vores nye kollega.

Om stillingen

Som organisationskonsulent i Dansk Sygeplejerad bliver du en del af teamet Demokrati &
Organisering, hvor vi arbejder med medlemsorganisering, kompetenceudvikling og
medlemsdemokrati — herunder planlaegning og afvikling af DSR’s kongresser, kurser og starre
arrangementer. Du far en central rolle i at drive og udvikle organisatoriske projekter, facilitere
laerings- og udviklingsforlgb for tillidsvalgte og understatte den politiske ledelse pa disse omrader.
Din afdeling og dit team

Vi tilbyder en spsendende stilling i et velfungerende team, som er en del af en stgrre afdeling,
"Organisation og Medlemmer”, hvor vi arbejder med medlemskab, faglige feellesskaber og
administrativ understgttelse af valg og afstemninger. Vi er en afdeling, hvor der er hgj faglighed, et
godt socialt miljg og kolleger, der gerne vil hinanden.

Teamet "Demokrati & Organisering” bestar af 12 kolleger og en teamchef, som arbejder med
medlemsorganisering, uddannelse af tillidsvalgte, starre arrangementer og medlemsrettet
organisationsudvikling. Vi er et relativt nyt team, hvor vi bade Igser opgaver selvsteendigt, men
ogsa prioriterer at arbejde sammen og laere i faellesskab.

Dine opgaver vil bl.a. vaere:

+ Udvikling og projektledelse af organisatoriske indsatser pa tveers af DSR.

« Facilitering af leeringsforlgb — bade fysisk og digitalt — primeert pa TR-grunduddannelsen.

- Indga i det paedagogiske udviklingsarbejde i samarbejde med undervisere i teamet og
kredsene.

- Udarbejdelse af politiske opleeg og sagsfremstillinger til DSR'’s politiske ledelse.

- Bidrage til projektledelsen af stgrre arrangementer som f.eks. kongres og folkemade.
Vi forventer, at du:

« Har en relevant akademisk uddannelse og erfaring fra en politisk styret organisation — gerne
en medlemsorganisation.

 Har erfaring med at lede projekter og processer pa tvaers.

- Har steerke skriftlige kompetencer og kan formulere dig klart og preecist i politiske
sammenhaenge.

- Er en inspirerende underviser og facilitator, der kan skabe fglgeskab og engagement.

« Har forstaelse for rollen som tillidsrepraesentant og indsigt i deres organisatoriske virkelighed.

- Kan arbejde selvsteendigt og samtidig bidrage aktivt til teamets samarbejde.
Vi tilbyder:

« Et meningsfuldt arbejde i en organisation med staerke vaerdier og stor, politisk

gennemslagskraft.

.

Et steerkt fagligt og socialt feellesskab, hvor det er let at finde sparring og grin.
+ Rig mulighed for at deltagelse i kunst-, idraets- og/eller personaleforening, som star for flere

arrangementer i lgbet af aret, hvor vi er sammen pa tveers af afdelinger.

.

En feelles kantineordning med Meyers og mulighed for at deltage i kunst-, idreets- og/eller
personaleforening.

- En fleksibel arbejdsplads med base i Kvaesthuset, hvor du har dit eget skrivebord i et faelles
kontor — ogsa selvom du sommetider er ude i landet og lase opgaver.

+ Lon og ansaettelsesvilkar efter intern overenskomst i DSR.
Stillingen er pa 37 timer om ugen. Der ma forventes en del rejseaktivitet i forbindelse med
undervisning og arrangementer.
Ansggningsfrist
Send din ansggning og CV senest den 19. oktober 2025.
Kontakt
Har du spergsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte teamchef Sara Ronja Duus pa tlf.
61956398 eller afdelingschef Katrine Orebo Pyndt pa tif. 41723939.

Frist:
19-10-2025

Kontaktoplysninger:
Teamchef<br>Sara Ronja
Duus<br>61956398<br><br>Afdelin
gschef<br>Katrine Orebo
Pyndt<br>41723939

Arbejdssted:
Kvaesthuset
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