Ledelseskonsulent med juridisk profil til
Lederforeningen i Dansk Sygeplejerad

Vi sgger en ny kollega, der vil veere med til at videreudvikle og styrke vores faellesskab

Vil du veere med til at styrke Lederforeningens radgivning og bista vores medlemmer med solide
juridiske og forhandlingsmaessige perspektiver? Har du lyst til at blive en del af et velfungerende
team, hvor vi lafter i fellesskab og vaerdsaetter bade faglighed og godt kollegaskab?

Sa er du den kollega, som vi leder efter.

Om jobbet

Som ledelseskonsulent i Lederforeningen far du en central rolle i arbejdet med at radgive og bista
ledende sygeplejersker i hele landet. Vi er en medlemsorganisation i et politisk miljg, og du vil fa
ansvar for speendende opgaver, der bade kreever faglig tyngde, overblik og evnen til at skabe gode
relationer.

Dine opgaver vil blandt andet omfatte:

+ Radgivning af medlemmer i komplekse sager med juridiske, organisatoriske og
ledelsesmaessige aspekter

- Forhandling og sparring med arbejdsgivere og samarbejdspartnere

- Bidrag til sagsfremstilling, politisk betjening og interessevaretagelse

+ Tveergaende samarbejde i teamet og teet dialog med medlemmerne — bade fysisk og digitalt

- Mulighed for deltagelse i spaendende projekter i f.eks. Veeksthus for Ledelse, Fremfaerd og

lign.
Hvem er du?
Vi forestiller os, at du har en juridisk uddannelse eller en anden samfundsvidenskabelig baggrund.
Du kan ogsa have en anden bacheloruddannelse, men derefter have videreuddannet dig juridisk
og have opnaet en solid erfaring, der ger dig fortrolig med juridisk radgivning og politisk betjening.
Derudover laegger vi veegt pa, at du:

« Har steerke forhandlingskompetencer og kan st fast og prioritere, nar tingene spidser til

- Trives med radgivning og medlemskontakt, hvor service og kvalitet er i centrum

- Kan analysere komplekse problemstillinger og finde frem til helhedsorienterede lgsninger

+ Har indsigt i eller interesse for at opna forstaelse for offentlig ledelse og sundhedsveaesenets
organisering, herunder de ledende sygeplejerskers daglige udfordringer og komplekse
dilemmaer

+ Er en holdspiller, der s@ger sparring og bidrager til et abent og tillidsfuldt samarbejde
Vi tilbyder
Hos os bliver du en del af et engageret og professionelt team, hvor vi bade har hgje faglige
ambitioner og en uhgitidelig omgangstone. De fleste af os har selv prgvet at arbejde som ledere
indenfor sundhedsomradet, men vi gnsker nu at supplere teamet med andre kompetencer. Vi
vaerdseetter, at vi hver isaer byder ind med forskellige kompetencer — og vi deler dem gerne med
hinanden. Glaed dig til kolleger, der bade er vidende og nysgerrige.
Du far:

- Stor selvstaendighed i tilretteleeggelsen af dit arbejde

+ Hgj grad af selvsteendighed i opgavevaretagelsen, og du far gode muligheder for at seette dit
preeg pa egne arbejdsomrader og feelles projekter — men du star aldrig alene, for vi ved, at
sparring og feellesskab er afgerende for at sikre bade kvaliteten i arbejdet og styrken i vores
sammenhold

+ Fagligt steerke kollegaer og mulighed for sparring pa tveers

+ Fleksible rammer med fokus pa balance mellem arbejds- og privatliv

« Kontorplads i Kgbenhavn pa Sankt Annae Plads — med kollegaer i bade Fredericia og
Kgbenhavn

« Der er tale om en fuldtidsstilling, og stillingen indebaerer en vis rejseaktivitet.

+ Leon og anseettelsesvilkar i henhold til intern overenskomst.
Om Lederforeningen
Sundhed og ledelse med naerveer! Lederforeningen er det faglige feellesskab for ledende
sygeplejersker pa tveers af landet og hele sundhedsvaesenet - fra teamchefer, plejehjemsledere og
eeldrechefer til oversygeplejersker, chefsygeplejersker og sygeplejefaglige direktgrer. Vi favner
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bredden og styrken i ledelse inden for sundhedsomradet.

Vi er stolte af at vaere en naervaerende og relevant faglig organisation for vores cirka 4.000
medlemmer. Vi tilbyder sparring, netvaerk og inspiration. Og vi star parat med professionel stette og
forhandling, nar der opstar udfordringer eller skal fastseettes lgn og vilkér for den store indsats, som
vores medlemmer yder hver dag.

Vi er et sekretariat pa i alt 11 personer, som arbejder teet sammen med den politisk valgte ledelse
pa to personer, som varetager det daglige politiske arbejde pa vegne af den politisk valgte
bestyrelse.

Ansggningsfrist og praktisk
Send din ansggning og CV senest 3. oktober 2025 via linket nederst.
Tiltreedelse 1. november eller 1. december 2025.

Kontakt
Vil du vide mere, er du meget velkommen til at kontakte chef for Lederforeningen, Tanja
Ngddelund, tif. 4695 3904, eller ledelseskonsulent Mette Juul Johansen, tIf. 4695 3907.
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